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Approfondissement 

 
Objectifs :  
• permettre aux éco-conseillers en formation d'approfondir des aspect s particuliers de la gestion 

de l'environnement en lien avec leur projet professionnel et, plus par ticulièrement, le thème de 
leur mission professionnelle ; 

• développer, par une approche pratique, l'acquisition de méthodes de gestion de l'environnement 
adaptées à un contexte donné (collectivité ou entreprise). 

 
 

Option « Collectivité » 
Coordination : 
Mme Eve K AYSER, DESS de sociologie, éco-conseillère, chargée de mission à ECO-Conseil 
et 
Mme Béatrice P IPART, ingénieur Ecole Centrale Paris, éco-conseillère, ingénieur territorial, chargée de 

mission urbanisme et sensibilisation à l'environnement à la Communauté Urbaine de Strasbourg  

Objectifs : 
• présenter aux éco-conseillers en formation les spécificités des collectivités afin d'y faciliter leur future 

intégration et les initier aux mécanismes administratifs et financiers du secteur public, 
• approfondir leur connaissance des politiques publiques pour le développement durable et 

l'environnement. 

Contenu : 
• spécificité des collectivités : organisation, budget et finances publiques, statut des agents de la Fonction 

Publique Territoriale, 
• spécificité de la relation aux élus, 
• politiques de développement durable en collectivité : méthodologie de mise en œuvre d’un agenda 21 

local ; témoignage de collectivité, 
• exemple de système de management de l'environnement selon le référentiel ISO 14 001 en collectivité. 

Formation d’éco-conseiller 
& Mastère spécialisé ‘Eco-conseiller : analyse et g estion de l’environnement 

Présentation des enseignements : les différents axes 

• Initiation au développement durable 
• Introduction au droit de l’environnement 
• Connaissances des milieux et des politiques 
• Gestion des risques et préservation des ressources 

• Outils de management 
• Méthodes et outils de communication 
• Approfondissement 

� Option collectivité 
� Option entreprise 
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Option « Entreprise » 
Coordination : 
Mme Pascale D AUTHEUIL , ingénieur en génie chimique, éco-conseillère, chef de projet à ECO-Conseil 
et 
Mme Françoise H LAWKA , ingénieur ENSC Lille, docteur es sciences, maître de conférences à l'INSA de 

Strasbourg  

Objectifs : 
donner à l'éco-conseiller des outils méthodologiques lui permettant d'être plus opérationnel en entreprise, 
bureau d'études ou chambre consulaire, notamment par un approfondissement de thématiques déjà 
abordées pendant le tronc commun et par l'initiation à d'autres notions indissociables de l'environnement, 
dans le monde de l'entreprise. 

Contenu : 
• mieux comprendre le 'langage' de l’entreprise, 
• management environnemental de site selon la norme ISO 14 001 : méthodologie de mise en oeuvre, 
• management environnemental de produit : exemple d'éco-conception, 
• introduction à la sécurité en entreprise et au management intégré (référentiel OSHAS 18 000), 
• exemple de mise en place d’agenda 21 en entreprise, 
• politique de développement durable en entreprise : témoignage. 

 


